PAS A PAS DEL PROCES

1. INICI DEL PERIODE DE PREINSCRIPCIO

* Impresos de la sol'licitud al mateix centre
0 a la web de I’Ajuntament d’Alaior.

* Emplenar la sol-licitud de preinscripcié.

* Recopilar la documentacio.

. PRESENTACIO DE LA SOL-LICITUD I
LA DOCUMENTACIO
(Del 26/04/2010 al 07/05/2010) ambdds inclosos

* Al centre.
* Una sollicitud per alumne/a.

. PUBLICACIO DE LES LLISTES PROVISIONALS
(28/05/2010)
En el cas de no sortir a les llistes:

* Comprovar la puntuacié obtinguda.

* Cristeris en cas d’empat.

* Comprovar, si cal, la lletra del desempat.

* Al mateix centre on s’ha presentat la sol-licitud

. RECLAMACIONS
(31/05/2010 a 02/06/2010 ambdos inclosos)

RESOL-LUCIO DE LES RECLAMACIONS
(03/06/2010)

. PUBLICACIO DE LES LLISTES DEFINITIVES
(16/06/2010)

* Al mateix centre.

. FORMALITZACIO DE LA MATRICULA
(17/06/2010 i 18/06/2010)

* Fer I'ingrés al banc de la matricula
* Entregar la documentacio

CRITERIS DE BAREMACIO

CRITERIS PRIORITARIS

1. EXISTENCIA DE GERMANS MATRICULATS AL CENTRE O PARE,
MARE O TUTOR/A LEGAL QUE HI TREBALLI

* Primer germa o germana al centre: 4 punts.

* Per cada un dels germans seguents: 3 punts.

* Per pare, mare o tutor/a legal que treballi al centre: 4 punts.

* En cas que el pare i la mare o els dos tutors legals treballin al centre: 7 punts.

2. EMPADRONAMENT DE L’ALUMNE/A O DEL LLOC DE TREBALL DEL PARE,
DE LA MARE O DELS TUTORS LEGALS.

* Empadronament de I'alumne/a: 5 punts
* Domicili del lloc de treball del pare/mare o tutor/a legals: 5 punts.
MAXIM: 5 punts. (Ambdds no s6n acumulables)

3. RENDA DE LA UNITAT FAMILIAR

* Renda anual igual o inferior al salari minim interprofessional: 1,5 punts.

* Renda anual superior al salari minim i inferior o igual al doble del salari minim interprofessional: 1 punt

* Renda anual superior al doble del salari minim i inferior o igual al triple del salari minim interprofessional:
0,5 punts.

* Renda anual superior al triple del salari minim interprofessional: O punts.

4. CONCURRENCIA DE DISCAPACITAT EN L’ALUMNE/A O EN EL PARE, LA MARE
O TUTOR LEGAL O EN ALGUN GERMA
* En lalumne/a: 1 punt
* En el pare, la mare, tutor legal o algun dels germans: 1 punt.
MAXIM: 2 punts.

CRITERIS COMPLEMENTARIS
1.PERTINENGA A FAMILIA NOMBROSA
* Familia nombrosa especial: 2 punts.
* Familia nombrosa general: 1 punt.
La situacié de familia nombrosa s’ha d’acreditar mintjangant el titol oficial expedit a I'efecte per I'6rgan com-
petent de conformitat amb el que preveu I'article 5 de la Llei 40/2003, de 18 de novembre, de proteccio a les
families nombroses.

2. CONCURRENCIA EN L’ALUMNE/A D’UNA MALALTIA CRONICA, DE CONFORMITAT AMB ELS CRITERIS
QUE ESTABLEIXI MITJANCANT ORDRE LA CONSELLERIA COMPETENT EN MATERIA D’EDUCACIO:

1 punt.
3. GERMANS DE PART MULTIPLE
0,75 Punts

4. FAMILIES MONOPARENTALS ON LA GUARDA | CUSTODIA NO SIGUI COMPARTIDA

0,25 Punts.

DOCUMENTACIO QUE S’HA
D’ADJUNTAR A LA SOL-LICITUD

DOCUMENTACIO BASICA

* Copia del DNI o del passaport de I'alumne/a,
o de la pagina del llibre de familia on figura.

* Copia del DNI o del passaport del pare, la mare o tutor/a legal
de I'alumne/a.

* Justificant d’empadronament de I'alumne/a.

En el cas d’un infant en situacié d’acolliment familiar, preadopcié o adopcid,
es pot acreditar com a domicili de I'alumne/a sol-licitant el del pare, el de la
mare o el dels tutors legals.

DOCUMENTACIO A EFECTES DE BAREM

(Sis’al'leguen alguns dels criteris de puntuacié, s’ha d’ajuntar obli-
gatoriamentla documentacio acreditativa corresponent)

* Certificat expedit pel centre, en cas de ternir-hi germans matriculats.
Es donara el mateix tractament de germa matriculat al centre als infants
que estiguin en situacio d’acolliment familiar o de preadopcio.

* Certificat expedit pel centre, en el cas que el pare, lamare o
tutor/alegal hi treballi.

S’entén que I'alumne/a sol-licitant té pare, mare o tutor legal que

treballa al centre quan qualsevol d’aquests forma part del personal docent
onodocent, coma treballador amb contracte laboral.

* Certificacié expedida per ’empresa on treballa o presta els seus serveis
el pare, lamare o el tutor legal, amb indicacié de I’adrega exacta de lloc de
treball.

En el suposit de treballadors autdbnoms, s’ha de presentar documentacioé fefaent
dellloc on exerceix la professio. Domicili fiscal.

*Larenda anual de la unitat familiar de I’any 2008. S’ha de presentar

el certificat de rendes emés per I’Agencia Tributaria.

En els casos de nul-litat matrimonial, separacié o divorci, es tindra en compte la
renda de qui ostenta I'exercici de la guarda i custodia. En el suposit que sigui com-
partida, es tindra en compte la del dos progenitors.

* Certificacié de discapacitat, per justificar la discapacitat de I’alumne/a
(segons figuri ala normativa)

*Certificacio de discapacitat, per justificar la discapacitat del pare, lamare o
tutor/a legal de I’'alumne/a (segons figuri ala normativa)

*Documentacio oficial expedida per I’organ competent per justificar la
situacio6 de familia nombrosa (segons figuri a la normativa)

* Certificat medic per justificar la malaltia cronica de I'alumne/a. Només es
tenen en compte les malalties recollides a la normativa.

* Documentacio justificativa de la condicié d’alumne/a provinent d’'un centre
d’acollida.

* Certificacié que acrediti que I’lalumne és germa d’un part multiple.

* Certificacio per senténcia judicial que acrediti la guardai custodia
de 'alumne/a.
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